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              لائحة عمل لجنة المراجعة

2023 

 تمهيد 

 أولآ: ضوابط واجراءات عمل اللجنة 

: مهام ونطاق عمل اللجنة 
ً
 ثانيا

: تشكيل اللجنة 
ً
 ثالثا

: واجبات عضو اللجنة 
ً
 رابعا

: إجتماعات اللجنة 
ً
 خامسا

: مكافآت اللجنة 
ً
 سادسا

: أحكام ختامية 
ً
 سابعا

ة  يسؤوليات الرئيس، هو أحد الم ئحة الحوكمه الصادرة من هيئة سوق المال المراجعة الى لا حة لجنة ئتستند لا  :  تمهيد

ساسية للجنة المراجعة في التحقق من كفاية نظام الرقابة الداخلية وتنفيذه  ل دارة ، وتتمثل المهمة ا ل المناطة بمجلس ا

دارة من شأنها تفعيل النظام وتطويره بما يحقق أغراض الشركة ويحمي مصالح  ال علية ، وتقديم أي توصيات لمجلس بفا

 .المساهمين والمستثمرين بكفاءة ومهنية عالية وتكلفة مناسبة

 

الصادرة   ئحة الحوكمة(من لا  51الفقره) ه ( في المادة  )  بناء على: ضوابط واجراءات عمل اللجنة لاأو 

  :التاليضوابط واجراءات عمل اللجنة على  من هيئة السوق المالية، تشمل

دارة و تفاصرررريل الوطة وعدد ل عمال الشي سررررتقوم اها اتعتمد اللجنة خطة المراجعة الداخلية للشررررركة ، والشي تشررررمل الا -1

 .عتمادهالا التقارير الشي ستصدر، وترفع هذه الوطة إلى المجلس 

العامة للشرررركة ، تتضرررمن ما قامن به من  دارة، و تقديم تقرير سرررنوي للجمعية  ل تقدم اللجنة تقارير دورية الى مجلس ا2- 

أعمرال ونترائجهرا ، بمرا في ملري مرا يتبين للجنرة من انحرافرات أو أخطراء أو نقرا  ضرررررررررررررعذ مهمرة في تصرررررررررررررميم أو تنفيرذ نظرام 

الرقابة الداخلية في الشركة ؛ وأن يتضمن التقرير ما تراه اللجنة من توصيات لمعالجة أوجه القصور بما يمكن من تطوير 

 .لرقابة الداخلية في الشركة وتفعيلهنظام ا

ر الشي ترى اللجنررررة  لمو ت، أو غير ملرررري من ال ت والمراسرررررررررررررل ع على كررررافررررة المعلومررررات والبيررررانررررات والتقررررارير وال رررررررررررررجل طال -3

 .جراءات الشي تكفل للجنة القيام بمهامهال دارة اتخام كل ال ا ع عليها. وعلى مجلسل طل اميةأه

  .ت الشركة ووثائقهال للجنة المراجعة في سبيل أداء مهامها حق االطالع على سج- 4
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 . دارة التنفيذيةل دارة أو ال للجنة أن تطلب أي إيضاح أو بيان من أعضاء مجلس ا -5

دارة عملهرررررررررا ل دارة دعررررررررروة الجمعيرررررررررة العامرررررررررة للشرررررررررركة لا عقررررررررراد إما أعررررررررررراق مجلرررررررررس ال للجنرررررررررة أن تطلرررررررررب مرررررررررن مجلرررررررررس ا -6

 .أضرررار أو خسائرر جسيمةأو تعرضن الشركررة 

دارة بترشرررررررررررريس مراجورررررررررررري الحسررررررررررررابات وعرررررررررررر لهم وتحديررررررررررررد أتعبرررررررررررراهم وتقيرررررررررررريم أدا هررررررررررررم، ومراجعررررررررررررة ل التوصررررررررررررية لمجلررررررررررررس ا-7

  .نطاق عملهم وشرو  التعاقد معهم

8- 
ً
تعررررررررررض توصرررررررررية لجنرررررررررة المراجعرررررررررة بخصررررررررروع ترشررررررررريس المحاسرررررررررب القرررررررررانو   علرررررررررى الجمعيرررررررررة العامرررررررررة العاديرررررررررة ، مبينرررررررررا

المحاسرررررربين القررررررانونيين الررررررذين تقرررررردموا بعروضررررررهم ومررررررن ثررررررم ترشرررررريحهم مررررررن قبررررررل اللجنررررررة للقيررررررام بالمهررررررام المناطررررررة أسررررررماء 

سرررررررررا  الرررررررررذي ترررررررررم بموجبررررررررره الترشررررررررريس . و تعرررررررررين العامرررررررررة ال خررررررررررى ، و ل اهرررررررررم وبيررررررررران أتعرررررررررا  المراجعرررررررررة والوررررررررردمات المهنيرررررررررة ا

 
ً
 .محاسبا او أكثر. الجمعية قانونيا

خرررررررررذ فررررررررري ل وعيته وعدالتررررررررره ومررررررررردة فعاليرررررررررة أعمررررررررال المراجرررررررررع ومرررررررررع اضرررررررررمراجرررررررررع الحسررررررررابات ومو  قللالتحقررررررررق مرررررررررن اسرررررررررت-9

  .عتبار القواعد والمعايير مات الصلةال 

خررررررررذ بتوصررررررررية ل دارة أو إما رفررررررررا المجلررررررررس ال إما حصررررررررل تعررررررررارض بررررررررين توصرررررررريات لجنررررررررة المراجعررررررررة وقرررررررررارات مجلررررررررس ا-10

أتعابرررررررره وتقيرررررررريم أدائرررررررره أو تعيررررررررين المراجررررررررع الررررررررداخلي ، اللجنررررررررة بشرررررررران تعيررررررررين مراجررررررررع حسررررررررابات الشررررررررركة وع لرررررررره وتحديررررررررد 

 . فيجب تضمين تقرير مجلس اإلدارة توصيرة اللجنرررة ومبرراتها وأسبا  عدم أخذه اها

اقبة أعمال الش : مهام ونطاق عمل اللجنة تختص لجنة المراجعة بمر
ً
ة  مل كة والتحقق من س ر ثانيا

ونزاهة التقارير والقوائم المالية وأنظمة الرقابة الداخلية فيها ، وتشمل مهام اللجنة بصفة خاصة ما  

  :يلي

دارة وإبداء  ل الية والسرررنوية للشرررركة والسرررياسرررات المحاسررربية المتبعة قبل عرضرررها على مجلس لو دراسرررة القوائم المالية ا-1

مألوفة تتضرررررملها التقارير  رأيها والتوصرررررية في شرررررأنها لضرررررمان ن اهفها وعدالفها وشرررررفافيفها، ودراسرررررة أي مسرررررائل مهمة أو غير  

 المالية

واردة في التقارير المالية، وأي أي مسرررررائل يثيرها المدير المالي المسرررررائل الجوهرية الرررررررررررررررررر التحقق من التقديرات المحاسررررربية في-2

 تزام في الشركة أو مراجع الحساباتلل الاؤو و مررن يتولى مهامه أو مسللشركة أ

  .دراسة ومراجعة نظم الرقابة الداخلية والمالية وإدارة المواطر في الشركة-3

 االتصحيحية للملحوظات الواردة فيه الجراءاتدراسررة تقارير المراجعررة الداخليررة ومتابعررة تنفيذ - 4

لتحقررررررق من توافررررررر المرررررروارد  ة واشرررراع على أداء وأ شطة المراجرررع الداخلي وإدارة المراجعرررة الداخليرررة في الشركرررل الرقابرررة وا-5

 عمال والمهام المنوطة اهال فعاليفها في أداء ازمرة و ل ال

 دارة بتعيين مدير وحدة أو إدارة المراجعة الداخلية أو المراجع الداخلي واقتراح مكافأته ل التوصية لمجلس ا -6

ل فنيررة أو إداريررة تخر  عن نطرراق مررالرره والتحقق من عرردم تقررديمرره اعمرراكررة وأعر مراجعررة خطررة مراجع حسررررررررررررررابررات الشررررررررررررر-7

 أعمال المراجعة وإبداء مرئياتها حيال ملي
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جابة عن اسررررررتفسررررررارات  الا لية ومتابعة ما اتخذ بشررررررأنها، و حظاته على القوائم المال دراسرررررررررررررررررررررررررة تقرير مراجع الحسررررررابات وم-8

 مراجع حسابات الشركة

 بشأنه للزمةت اجراءال قابية والتحقق من اتخام الشركة اراجعة نتائج تقارير الجهات الر م-9

المقترح أن  ت  ل قة، و العقود والتعاملوالتعليمات مات الع  ياسررررراتنظمة واللوائس والسرررررل با  الشرررررركةالتحقق من التزام  -10

 .ا ادارة المراجعة الداخليةال الشي تقوم اهلعمل القة من خلطراع موي العل كة مع ار تجريها الش

جراءات الشي يتعين ل باياتها  دارة وإبداء توصرررررررررررررل من مسرررررررررررررائل ترى ضررررررررررررررورة اتخام إجراء بشرررررررررررررأنها إلى مجلس ا رفع ما تراه-11

 .اتخامها

: تشكيل اللجنة
ً
 ثالثا

 : مجلس الدارةتشكل لجنة المراجعة بقرار من  

مجلس الدارة من ثلثة ولا ي يد عن خمسة أعضاء من المساهمين أو من غيرهم على أن يكون من  تشكل بقرار من -1 

على القل وألا تضم أيا من أعضاء مجلس الدارة التنفيذيين, وأن يكون من بيلهم مختص بالشؤون   بيلهم عضو مستقل 

 الماليه والمحاسبيه. 

 اللجنة رئيس  تختار-2
ً
للسر من بين   قلين ، كما يجوز لها اختيار أمينتعضاء المسل من بين أعضاءها على أن يكون من ا ا

   دارية للجنة ل عمال ا ل جتماعات ويتولى ا ل ضاءها أو من غيرهم ليدون محاضر اأع

المالية  نة الس للبعة اجتماعات ختقل اجتماعاتها عن أر ان لاتجتمع اللجنة بدعوة من رئيسها بصفة دورية على -3

صوات  ال وعند تساوي  غلبية ل عضاء وتصدر قراراتها بال ه أغلبية ار إما حض  لاجتماع صحيحا إ ل يكون ا ركة ، والا للش

  . يرجح الجانب الذي صوت معه رئيس اللجنة

دارة التنفيذيين أو من يقومون بعمل إداري أو تنفيذي في الشركة  ل كون عضو اللجنة من أعضاء مجلس ايجوز أن ي لا-4

مصلحة مباشرة أو غير  يجوز أن يكون لعضو اللجنة  لا السنتين الماضيتين ، و لل أو لدى مراجع حسابات الشركة خ

  عمال والعقود الشي تتم لحسا  الشركةل مباشرة في ا

دارة وتنتهي عضويفهم مع انفهاء دورة المجلس ، كما  ل نوات تبدأ مع بداية دورة مجلس اث سل تكون مدة عضوية اللجنة ث-5

  يجوز للمجلس إعادة ترشيحهم للجمعية العامة للمساهمين لفترة أو فترات مماثلة أخرى 

إما طلبن اللجنة  لا دارة التنفيذية من غير أعضاء اللجنة حضور اجتماعاتها إ ل دارة أو ا ل عضو في مجلس ا  لي يحق لا -6

    ستماع إلى رأيه أو الحصول على مشورتهل ا

 تجتمع لجنة المراجعة بصفة دورية مع مراجع حسابات الشركة ، ومع المراجع الداخلي للشركة -7

 جتماع مع لجنة المراجعة كلما دعن الحاجة إلى مليل الداخلي ومراجع الحسابات طلب ا للمراجع-8

ئحة أو ألي أسبا  تراها  ل هرررم للحكام الواردة في هذه المخالفرة أي مل ل اء اللجنة أو أي ملهم في حايجوز ع ل أعض -9

  الجمعية العامة للشركة
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للشركة في  ة ويعرض التعيين على الجمعية العامة ن احرتتد مقاعد اللجدارة عضوا آخر في حالة شغور ل عين مجلس ا ي-10

   قرار التعيين أول ا عقرراد لهرررا إ

تعين اللجنة أمين سرررررررر اللجنة لديه الكفاءه الال مة الشي تمكنة من القيام بعمله ، وتحدد أتعابه، ويحضرررررررر اجتماعات  -11

والقرارات    الاجتماعاتاللجنة دون أن يكون له حق في التصررررررروين. يقوم امين سرررررررر اللجنة باعداد وتوثيق وحف  محاضرررررررر  

 .الواصة باللجنة الدارية العمالويقوم بكافة  لعضاء العمالالصادرة عن اللجنة ، ويبلغ مواعيد الجلسات وجدول 

: واجبات عضو اللجنة
ً
   :تشمل واجبات عضو اللجنة التالي : رابعا

في حرال  تظرام في حضرررررررررررررور جلسرررررررررررررات اللجنرة والمشررررررررررررراركرة الفعرالرة في أعمرالره ، و أن يقردم اخطرار كتراب  لرئيس اللجنرة  لنا-1

 ور عتذار عن الحض ل ا

  .على أسرار الشركة وعلى عضو اللجنة عدم افشاء اي معلومات للمساهمين او غيرهم المحافظة-2 

 .يقوم بأي اعمال تنفيذية في الشركةلا -3

  .عدم الدخول في أي أي  شا  فيه تضار  مصالح مع مصلحة الشركة- 4 

فصاح عن العمليات ل وادارة والمدراء التنفيذيين في الشركة  ل قة الشي تربطه بمجلس الدارة عن العل أن يفصح لمجلس ا- 5

   . قةلطراع موي العل العمليات مع اقة، وملي وفق ما يتطلبه معيار لمن بينه وبين الشركة وطبيعة العالشي ت

قة عمل بالمنشرررررررررررأة قد لو عميل ، أو مورد ، أو ممن له ععدم قبول الهدايا او أي شررررررررررر يء له قيمة من موظذ ، أو تابع ، أ-6

 .تؤدي إلى ضعذ في استقاللية عضو اللجنة شكال وموضوعا

: إجتماعات اللجنة
ً
   :تكون الية واجراءات اجتماعات اللجنة حسب التالي : خامسا

اجتماع على ل كل  لتفاق بشرررررررررررركل نها   خلآاا قبل بداية كل سررررررررررررنة على أن يتم  جتماعاتهل ني  تعتمد اللجنة الجدول ال م.-1

  .حقل لجتماع ال تاريخ ا

قل لعلى اجتماع قبل موعده بأسرررررررربوع  ال   قل وتوجه الدعوة لحضررررررررور لة أشررررررررهرعلى الثاللجنة اجتماعا دوريا كل ثعقد ت-2

   .عضاءل النصا  حضور أغلبية اكتمال عمال ووثائقه. ويل م ال ويرفق اها جدول ا

المراجع الرداخلي أو تعقرد اللجنرة اجتمراعرا إما طلرب ملري رئيس اللجنرة او عضررررررررررررروين من أعضرررررررررررررا هرا أو المراجع الورار ي أو -3

 ةدار ل مجلس ا

ل كل سررررررررررررنة ، مع المراجع الوار ي للشررررررررررررركة ، والمدراء التنفيذيين ، لقل خلتمع اللجنة ، ولمرة واحدة على ايتعين أن تج-4

ومجلس اإلدارة ، والمراجع الداخلي (كل على حده) ، وملي لمناقشرررررررررررة المواضررررررررررريع مات العالقة بالمهام والمسرررررررررررؤوليات المناطه  

  .باللجنة ، بما في ملي التقارير المالية للشركة ربع السنوية والسنوية

الجانب الذي صرررروات يرجح  ل تسرررراوي اتصرررردر قرارات وتوصرررريات اللجنة بأغلبية أصرررروات أعضررررا ها الحاضرررررين وفي حالة -5

 ابة فيهالنتناع عن التصوين أو ميجوز الا  لامعه الرئيس. و 

: مكافآت اللجنة تكون مكافآت أعضاء اللجنة على النحو التالي 
ً
 سادسا

   . ريالع ألا ثة لتماع من اجتماعات اللجنة بمبلغ ثصرع مكافآة بدل حضور عن كل اج-1  

 لكل عضو في نهاية كل سنة مالية للشركة رياللذ أ80صرع مكافاءة سنوية قدرها -2
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قامة في حالة سررررررررررفر أعضرررررررررراء اللجنة في مهام أو اجتماعات رسررررررررررمية تخص للجنة أو لتتكفل الشررررررررررركة ببدل التذاكر وا -3

  .المجلس

 دارةل محتويات التقرير السنوي لمجلس افصاح عن تفاصيل ما يتقاضاه أعضاء اللجنة من مكافآت ضمن ل ا-4

: أحكام ختامية
ً
  سابعا

 نافذة من تاريخ موافقة الجمعية العامة للشركة عليها بناء على أقتراح مجلس الداره  ئحةلل تعتبر هذه ا-1 

  حة وتحل محل كل ما يتعارض معها من إجراءات أو قرارات أو لوائس داخلية للشركةلئتلغي هذه ال-2

 الشركات الصادرة من هيئة السوق الماليةحوكمة على حة اللئهذه ستند ت-3

وتقوم الشرركة بنشررها للمسراهمين والجمهور من خلل موقعها اللكترو   وفقآ لي متطلبات نظاميه تفرضرها الجهات   -4

 المنظمه.

 

 


